Zatacznik nr. 1
do zarzadzenia Dyrektora GOK
nr 3/2020 z dnia 12.05.2020

Procedura dotyczaca funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury w Jonkowie w
trakcie epidemii COVID-19 oraz zasad zapobiegania zakazeniu i rozprzestrzenianiu
sie choroby

Procedury zostaty opracowane na podstawie wytycznych Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego, Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

§1
W celu zapewnienia bezpieczenstwa w Gminnym Osrodku Kultury w Jonkowie
(zwanym dalej GOK) oraz Gminnej Bibliotece Publicznej w Jonkowie (zwanej dalej
biblioteka )i ochrony przed rozprzestrzenianiem sie COVID-19 w okresie
ograniczonego funkcjonowania obowigzujg specjalne Procedury bezpieczenstwa.
1. Za zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw w GOK Jonkowo i bibliotece,
zwanych dalej placéwkag odpowiada Dyrektor GOK.
2. W placéwce stosuje sie wytyczne Ministra Zdrowia, Gtdwnego Inspektora
Sanitarnego oraz Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
3. Na korytarzu placéwki moze oczekiwac 1 klient. Pozostali klienci oczekujg przed
wejsciem do budynku zachowujgc odlegtos¢ 2 m.
5. Wszelkie zajecia odbywajgce sie w pomieszczeniach zamknietych zostajg
wstrzymane, ze wzgledu na zbyt matg powierzchnie pomieszczen.
6. Przy zapisach na zajecia zostanie podana informacja o maksymalinej ilosci
uczestnikdw oraz regulamin zaje¢ nawigzujgcy do ich specyfiki oraz obowigzujgcych
wymogow.
7. Liczba uczestnikow zajec na otwartych przestrzeniach o wymiarach minimum 62x32
m wynosi 14 oséb (+ 2 osoby prowadzgce).
8. Na zajecia nie bedg wpuszczani uczestnicy z objawami chorobowymi wskazujgcymi
na infekcje. Uczestnikom zajec - po uzyskaniu zgody, mierzona jest temperatura
bezdotykowym termometrem. Pomiaru dokonuje wyznaczony przez dyrektora
pracownik. W przypadku odmowy zgody na mierzenie temperatury osoby te bedg
proszone o opuszczenie budynku, bgdz terenu, na ktorym odbywajg sie zajecia.
9. W placéwce osoby prowadzgce zajecia i pracownicy wypozyczalni, w miare
mozliwosci uzywajg ostony ust i nosa oraz informujg osoby nie bedgce pracownikami o
koniecznosci stosowania tego rozwigzania w sposéb dostosowany do mozliwosci
psychofizycznych.



10. Po wejsciu do budynku obowigzkowa jest dezynfekcja rgk przygotowanym do tego
celu ptynem zgodnie z przedstawiong instrukcja.

§2
Dyrektor placéwki zapewnia:
1. Sprzet, srodki czystosci i do dezynfekcji, ktore zapewnig bezpieczne korzystanie z
pomieszczen placowki oraz sprzetow i przyborow dydaktycznych znajdujgcych sie w
placéwce.
2. Ptyn do dezynfekciji rgk - przy wejsciu do budynku, w kazdym miejscu gdzie odbywajg
sie zajecia, a takze Srodki ochrony osobistej, w tym rekawiczki i maseczki ochronne dla
pracownikéw.
3. Plakaty z zasadami prawidtowego mycia rgk w pomieszczeniach sanitarno-
higienicznych oraz instrukcje dotyczgce prawidtowej dezynfekcji rgk przy dozownikach z
ptynem.
4. Petng informacje dotyczgcg stosowanych metod zapewnienia bezpieczenstwa i
procedur postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia wszystkim pracownikom,
petnoletnim uczestnikom oraz rodzicom/opiekunom prawnym niepetnoletnich
uczestnikéw zajec.

§3
Zadania dyrektora placoéwki/osoby go zastepujgcej
1. Nadzoruje prace porzgdkowe wykonywane przez pracownikéw placéwki zgodnie z
powierzonymi im obowigzkami.
2. Zapewnia, zeby w miejscach, w ktoérych odbywajg sie zajecia nie byto przedmiotow,
ktorych nie da sie skutecznie zdezynfekowac.
3. Prowadzi komunikacje z rodzicami/ opiekunami prawnymi dotyczgcg bezpieczenstwa
dzieci w placéwce, ustala tzw. szybkg $ciezke kontaktu z rodzicami (lista dzieci z
numerami telefonéw do rodzicow/opiekundéw prawnych).
4. Kontaktuje sie z rodzicami/opiekunami prawnymi - telefonicznie, w przypadku
stwierdzenia podejrzenia choroby u ich dziecka.
5. Wspotpracuje ze stuzbami sanitarnymi.
6. Instruuje pracownikdéw o sposobie stosowania procedury postepowania na wypadek
podejrzenia zakazenia.
7. Informuje o obowigzujgcych procedurach na stronie internetowej placowki.

§4
Obowigzki pracownikow:
Kazdy pracownik placowki zobowigzany jest:
1. Stosowac¢ zasady profilaktyki zdrowotnej:
a) Regularnie my¢ rece przez co najmniej 30 sekund mydtem i wodg lub odkazac¢ je
srodkiem dezynfekujgcym zgodnie z zamieszczonymi instrukcjami.
b) Kicha¢, kaszle¢ w jednorazowg chusteczke lub wewnetrzng strone tokcia.
c) Nie dotyka¢ dtonmi ust, nosa i oczu.
d) Unika¢ kontaktu z osobami, ktore wykazujg objawy choroby.
2. Dezynfekowac rece niezwtocznie po wejsciu do budynku.
3. Informowac¢ Dyrektora lub osobe go zastepujgca o wszelkich objawach chorobowych
uczestnikow zajec.



4. Przy bezposrednim kontakcie z klientami placowki nosi¢ maseczki ochronne.
5. Zachowac dystans miedzy sobg - minimum 1,5 m.
6. Postepowac zgodnie z zapisami wprowadzonymi Procedurami bezpieczenstwa.
Osoby sprzatajgce w placéwce po kazdym dniu myjg i dezynfekuja:
1. Porecze, wtgczniki Swiatta, klamki, uchwyty, porecze krzeset, siedziska i oparcia
krzeset, blaty stotéw, drzwi wejsciowe do placowki, kurki przy kranach.
2. Wietrzg pomieszczenia, w ktorych odbyta sie dezynfekcja.
3. Pracujg w rekawiczkach.
Instruktorzy prowadzgcy zajecia:
1. Pracujg wedtug zatwierdzonego przez dyrektora harmonogramu warsztatow
artystycznych i prob.
1.Sprawdzajg warunki do prowadzenia zaje¢ - liczba uczestnikow zgodna z
ustaleniami, objawy chorobowe u uczestnikow, dostepnos¢ srodkoéw czystosci.
2. Majg obowigzek wyjasnia¢, przypominac i egzekwowac¢ od uczestnikdéw zajec
koniecznosc¢ stosowania nowych zasad obowigzujgcych w GOK Jonkowo,
a w szczegolnosci: mycia rgk wodg z mydtem, zgodnie z instrukcjg znajdujgca sie w
tazienkach; unikania dotykania oczu, nosa i ust i zachowania podstawowych zasad
higieny
3. Dbajg o to, by uczestnicy zaje¢ zachowywali dystans wynoszgcy co najmniej 2 metry.
§5
Zasady przyprowadzania i odbioru uczestnikow zajec.
1. Do budynku, lub na teren zaje¢ wpuszczany jest uczestnik zaje¢, w przypadku dzieci
miodszych uczestnik zaje¢ z rodzicem/opiekunem prawnym.
2. Uczestnik zajec i rodzic/opiekun prawny wchodzi do korytarza placowki, lub teren zajec,
gdzie pracownik wyznaczony przez dyrektora mierzy temperature (termometrem
bezdotykowym) dziecku i rodzicowi.
3. Rodzic/opiekun prawny kazdego uczestnika zaje¢ przy zapisie na zajecia wypetnia i
przekazuje pracownikowi oswiadczenie i zgode na mierzenie temperatury.
4. Uczestnicy zaje¢ nie mogg wnosi¢ na zajecia przedmiotow, ktore nie sg niezbedne do
zajec.
5. W przypadku stwierdzenia przez pracownika objawdw chorobowych u uczestnika zajeé
lub rodzica, pracownik nie wpuszcza uczestnika na zajecia i informuje dyrektora lub osobe
go zastepujacg o zaistniatej sytuacji, a w przypadku starszych uczestnikéw zajec
pracownik odprowadza do izolatorium i informuje dyrektora
i telefonicznie rodzicéw o zaistniatej sytuaciji.
§6
Procedura postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia COVID-19
1. W placéwce wyznaczone zostato pomieszczenie do izolacji osoby, u ktérej stwierdzono
objawy chorobowe. Pomieszczenie to zostato zaopatrzone w maseczki i rekawiczki oraz
ptyn do dezynfekcji rgk.
2. W przypadku stwierdzenia objawdw chorobowych u uczestnika zajec¢ (takich jak kaszel,
dusznosci, gorgczka, katar), jest on niezwtocznie izolowany od grupy - stuzy



do tego specjalnie przygotowane pomieszczenie.

3. Dyrektor lub zastepujgcy go pracownik kontaktuje sie niezwitocznie - telefonicznie z
rodzicem/opiekunem prawnym i wzywa do niezwlocznego odbioru uczestnika zaje¢ z
placoéwki informujgc o powodach.

4. W przypadku ignorowania prosby o odbidér podejrzanego o zarazenie, dyrektor ma
prawo powiadomi¢ o tym fakcie Powiatowg Stacje Epidemiologiczna.

5. Wskazany przez dyrektora pracownik kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami
pozostatych uczestnikdw zajec z grupy i informuje o zaistniatej sytuacji.

6. Instruktor przeprowadza uczestnikdéw zaje¢ do innej, pustej Sali, a sala w ktére;j
przebywat uczestnik zaje¢ jest dezynfekowana.

7. Uczestnik zajeC w izolacji przebywa pod opiekg pracownika placowki, ktory
zachowuje wszelkie srodki bezpieczenstwa - przed wejsciem i po wyjsciu z
pomieszczenia dezynfekuje rece, przed wejsciem do pomieszczenia zakfada

maseczke ochronng i rekawiczki.

8. Rodzice izolowanego uczestnika zaje¢ odbierajg go z placéwki przy gtéwnych
drzwiach wejsciowych do budynku.

9. W przypadku wystgpienia u pracownika niepokojgcych objawéw sugerujgcych
zakazenie COVID-19, pracownik niezwiocznie przerywa swojg prace i informuje
dyrektora lub osobe wyznaczong o podejrzeniu - zachowujgc stosowny dystans i

srodki ostroznosci, aby nie dochodzito do przenoszenia zakazenia.

10. Dyrektor lub osoba wyznaczona wstrzymuje przyjmowanie kolejnych uczestnikow
zaje¢ do czasu dezynfekcji obszaru, w ktéorym przebywat i poruszat sie pracownik.

11. Dyrektor lub osoba wyznaczona zawiadamia powiatowg stacje sanitarno-
epidemiologiczng (numer znajduje sie w sekretariacie oraz w korytarzu na parterze
przed wejsciem do sekretariatu).

12. Pomieszczenie, ktére przeznaczone byto do izolacji osoby z objawami
chorobowymi po opuszczeniu go przez osobe z objawami, jest dezynfekowane.

13. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona sporzgdza liste osob,

z ktérymi osoba podejrzana o zakazenie miata kontakt, aby w razie potrzeby

przekazac jg powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej.

14. Dyrektor informuje organizatora o wszelkich stwierdzonych objawach

chorobowych uczestnikow zajec¢ i pracownikdw wskazujgcych na mozliwosé

zakazenia COVID-19.

15. Dyrektor wraz z organizatorem na podstawie wytycznych, instrukcji powiatowej
stacji sanitarno-epidemiologicznej podejmujg decyzje odnosnie dalszych dziatah w
przypadku stwierdzenia na terenie placéwki zakazenia.

16. W przypadku uzyskania informacji od rodzicéw lub pracownikéw o potwierdzonym
zarazeniu wirusem COVID-19 u osoby, ktdra przebywata w ostatnim tygodniu w
placéwce, Dyrektor niezwtocznie informuje organizatora i kontaktuje sie z powiatowa
stacjg sanitarno-epidemiologiczng celem uzyskania wskazéwek i instrukctii do dalszego
postepowania.



§7
1. Procedury bezpieczehstwa obowigzujg w GOK Jonkowo od dnia 14.05.2020r. do
czasu ich odwotania.
2. Wszyscy, ktérych ta procedura dotyczy zobowigzani sg do bezwzglednego jej
przestrzegania i stosowania.
3. Procedury mogg ulec aktualizacji w sytuacji zmian aktéw prawnych.

DYREKTOR
Gminnego Osrodka Kultury
w Jonkowie
Daniel Kaczmarczik
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